Feedbackformulier loopbaangesprek

VOO0K:
Van:

Non-verbaal gedrag/ sfeer gesprek

Mimiek

Houding

Oogcontact

Spreektempo, volume en
intonatie

Gesprekstechnische aspecten

Wat ik goed vond in jouw gespreksvoering is:
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Dit viel op met betrekking tot de interventietechnieken:

Dit viel op met betrekking tot de loopbaancompetenties:
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